
 

ANUNCIO 
 

SELECCIÓN TÉCNICO PROGRAMA CRECEMOS CURSO 2019/2020 
 

Candidatos presentados, que han manifestado estar interesados en los puestos de trabajo 
que se ofertan, y puntuaciones obtenidas según Bases aprobadas por Junta de Gobierno en 
sesión de 6 de agosto de 2019 y publicadas en los tablones de anuncios y página web 
www.aytosotoyamio.es: 

 
 EXPERIENCIA PROFESIONAL 

PADRÓN FORMACIÓN TOTAL 
CANDIDATO PÚBLICO PRIVADO 

DIANA CORTIJO GONZÁLEZ 0 0 0 2 2 

ALICIA RODRÍGUEZ MUÑIZ 1 0 2,40 2 5,40 

 
Personal contratado, en función a las puntuaciones anteriormente señaladas, por Decreto 

de la Alcaldía de 29 de septiembre de 2019: 
- ALICIA RODRÍGUEZ MUÑIZ 
Bolsa con las siguientes personas para supuestos de accidentes, bajas, etc., por el 

siguiente orden: 
- DIANA CORTIJO GONZÁLEZ 

En Soto y Amío fecha y firma electrónica 
Fdo.- Ana María Arias González 

Alcaldesa del Ayuntamiento 
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